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AGLI STUDENTI di tutte scuole secondarie di secondo grado, Università e Accademie 

 
 
Oggetto: Seconda edizione del Premio Speciale "Lucia Abiuso ” – anno 2025. 
 
Il Co.re.com. Calabria indice la Seconda edizione del Premio Speciale "Lucia Abiuso ” – anno 
2025. 
 
L’obiettivo è incoraggiare un uso consapevole ed etico del Web e dei social. 
Solo chi conosce le regole della comunicazione digitale e sviluppa competenze di media 
education può navigare in modo sicuro e stimolante, valorizzando sé stesso e rispettando le 
diversità, contribuendo a costruire una rete più responsabile e solidale capace di prevenire 
rischi e dinamiche dannose. 
 
Il concorso è indirizzato AGLI STUDENTI frequentanti le scuole secondarie di secondo grado, 
le Università e le Accademie aventi sede su tutto il territorio nazionale. 
 
I premi consistono in buoni per l’acquisto di materiale informatico utile per il percorso 
formativo e destinati ai vincitori delle due categorie previste:  scuole secondarie di secondo 
grado e  Università e Accademie. Per ciascuna categoria saranno premiate tre opere, per un 
totale di sei premi, con buoni del valore di 2.500 € o 1.250 € a seconda della posizione. 
La domanda di partecipazione, le opere e la documentazione richiesta a corredo dovranno 
pervenire, secondo le modalità descritte nel Bando, entro il 21 novembre 2025 (termine 
perentorio). 
 
Per scaricare tutta la documentazione, collegarsi al seguente link: 
 
Documentazione Premio Lucia Abiuso 2^ediz. anno 2025 
 
 
 
Il Direttore del Co.Re.Com. Calabria 
          Dott. Maurizio Priolo 

                                                            Il Responsabile del procedimento 
                                                                                  Avv. Daniela Biancolini                      

http://co.re.com/
https://corecom.consrc.it/hp2/default.asp?selez=PremioLuciaAbiuso

