
Mercoledì 19 febbraio

8.45 Welcome coffee e registrazione

9.30  Saluti istituzionali
Marco Pisano, Direttore Generale 
dell’Università di Ferrara

 Alberto Scuttari, Presidente CoDAU

10.00 - 16.45 

Corso integrato teorico-pratico sul TFR 
Gestione dipendenti pubblici automatizzato. 
Dall’inserimento dell’UM TFR alla certificazione 
della Posizione Assicurativa su Nuova PassWeb 
in attuazione delle circolari n. 185/2021 e n. 
125/2022. Analisi di casi pratici e risoluzione 
delle criticità.

 Michela Sodani, Funzionaria INPS
 Direzione Centrale

 Giorgio Grappa, Funzionario INPS 
 Direzione Centrale 

Dalle 13.00 alle 14.15, light lunch buffet

16.45 Dibattito e approfondimento

17.15 Sospensione lavori

Giovedì 20 febbraio

8.30 - 12.30

Novità Legge di Bilancio 2025 in materia 
pensionistica. Novità milleproroghe e 
prescrizione contributiva. 

Villiam Zanoni, Esperto del Lavoro e della 
Previdenza

Dalle 11.00 alle 11.15, Coffee break

12.30 Sinergie tra INPS e Università. Avvio di un 
percorso volto alla stipula di un protocollo 
operativo tra l’Istituto Previdenziale e le 
Università.

Maria Grazia Sampietro, Dirigente INPS  
Organizzazione Direzione Centrale

Dalle 13.00 alle 14.15, light lunch buffet

14.15 La modalità telematica di comunicazione dei 
dati giuridici ed economici per l’erogazione del 
TFS, prima liquidazione e riliquidazioni. 

 Focus sull’applicazione dell’art. 40 DPR 382/80.

Sabrina Chiaravalloti, Funzionaria INPS  
Direzione Centrale

16.45 Dibattito e approfondimento

17.15 Conclusioni e saluti

Egidio Grassi, Responsabile Ripartizione 
Trattamenti economici, pensioni e fiscalità 
generale (Unife)

17.30 Fine dei lavori

EVENTO FORMATIVO IN MATERIA PENSIONISTICA 
GRUPPO PREVIDENZA UNIVERSITARIA INTERATENEO

Previdenza tra Novità e Innovazione
Focus su Legge di Bilancio 2025, ingegnerizzazione TFR-TFS
e sinergie tra INPS e Università
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