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COMITATO UNICO DI GARANZIA PER LE PARI OPPORTUNITA, LA VALORIZZAZIONE
DEL BENESSERE DI CHI LAVORA E CONTRO LE DISCRIMINAZIONI

Dati desumibili dalla registrazione a protocollo:

Numero Protocollo, Titolo, Classe, Fascicolo

L’anno 2024 in questo giorno 15 del mese di ottobre alle ore 9.30, regolarmente convocata
con lettera Prot n. 282022 del 09/10/24, si € tenuta una riunione telematica del Comitato Unico di
Garanzia per discutere il seguente

ORDINE DEL GIORNO

1. Approvazione verbale seduta precedente

2. Comunicazioni

3. Scadenza mandato: riflessioni prossime candidature
4. Varie ed eventuali

Presiede la Presidente del CUG Roberta Russo
Svolge le funzioni di segretaria verbalizzante Daniela Poletti
L’appello da il seguente risultato:

Roberta Russo

Presidente CUG

Andrea Agnelli

Componente CUG

Federica Danesi

Componente CUG

Francesca Tani

Componente supplente CUG

Lorenzo Vecchi

Componente supplente CUG

Giorgio Cavallo

Componente supplente CUG

Ludovica Grillo

Componente CUG

Oliva Villafranca

Componente CUG

Luca Vecchiattini

Componente CUG

Stefania Gnani

Componente supplente CUG

Stefania Zanellati

Componente supplente CUG

Daniela Poletti

Componente supplente CUG
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P = Presente G = Assente giustificato A = Assente
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Constatata la presenza del numero legale delle persone partecipanti, la Presidente dichiara valida e aperta
la seduta e da inizio alla discussione degli oggetti contemplati nell’Ordine del giorno.

Per quanto concerne il primo oggetto: Approvazione del verbale della seduta precedente

La Presidente dopo aver condiviso il verbale della seduta precedente invita i partecipanti a segnalare
eventuali osservazioni in merito, non essendo pervenute richieste di integrazione o rettifica il Comitato
unanime approva il verbale della seduta precedente.

Per quanto concerne il secondo oggetto: Comunicazioni

La Presidente comunica ai partecipanti che il progetto “Viva Vittoria” prosegue attivamente con nuove
iniziative mirate alla sensibilizzazione contro la violenza di genere, in data 23 e 24 novembre sono previste
le giornate contro la violenza sulle donne con la consueta installazione di opere realizzate a maglia o
all'uncinetto che verranno esposte presso il cortile interno del Catello Estense. Si richiede la massima
partecipazione alle iniziative non solo da parte dei componenti del CUG ma anche di tutta la comunita
universitaria, per garantire una costante diffusione delle tematiche legate alla violenza di genere.
Interviene in seguito la Dott.ssa Federica Danesi che si fa portavoce di una crescente necessita di
valorizzazione dei talenti ma con un occhio piu attento alle politiche di inclusione in un’ottica di tutela (lo
spunto € la certificazione GED — General Educational Development) soprattutto nella realizzazione delle
attivita del post-lauream che comprendono I'avviamento al lavoro e I'organizzazione dei tirocini; in una
fase cosi delicata della carriera degli studenti occorre esaminarne attentamente la carriera ma non
soffermandosi soltanto sulle “skills” di carattere tecnico, bensi includendo anche tutte quelle capacita
trasversali e prettamente individuali che possono fare la differenza nell’inserimento lavorativo.

A questo proposito interviene nuovamente la Presidente che focalizza I'attenzione del Comitato su una
tematica alquanto delicata ovvero le cosiddette “malattie invisibili”, spesso non facilmente diagnosticabili
poiché non sempre presentano sintomi evidenti o riconoscibili, tuttavia tali patologie risultano essere
ugualmente insidiose ed invalidanti.

La problematica legata a queste patologie “occulte” viene trattata con grande attenzione e garbo dalla
senatrice Paola Boldrini , attualmente Vice Presidente del Gruppo Interparlamentare su Diabete, Obesita
Malattie croniche non trasmissibili, la quale nell'intervista realizzata in concomitanza con la presentazione
del proprio saggio intitolato “Dietro I'angolo” afferma che “esistono malattie di serie A e B ” soprattutto
gueste ultime vengono stigmatizzate e non riconosciute dal punto di vista dell'impatto sociale che possono
avere.

Al fine di porre maggiormente I'attenzione su queste patologie, incentivando sempre piu l'interazione tra
ricerca, formazione e assistenza, la Presidente propone di sviluppare un’iniziativa che coinvolga
nuovamente la senatrice e il Centro di Medicina di Genere diretto dalla Prof.ssa Rosa Maria Gaudio.

Per quanto concerne il terzo oggetto: Scadenza mandato: riflessione prossime candidature

La Presidente sottolinea la necessita di rendere noto il funzionamento, nonché le attivita svolte dagli organi
di garanzia, anche ai colleghi neo assunti, i quali spesso ignorano I'esistenza del Consiglio di Parita o dello
stesso CUG.

Viene inoltre sottolineata da piu parti la necessita di valorizzare I'attivita del CUG, soprattutto attraverso la
realizzazione delle azioni positive che vengono proposte, a questo proposito la Presidente ribadisce con
forza che lattivita del CUG, sebbene non “misurata” a livello di Performance individuale (SMVP), &
considerata alla pari dell’attivita lavorativa svolta nel’ambito delle proprie competenze.

L’attivita del CUG & complementare a quella del Consiglio di Parita anche se la legge stabilisce che le due
strutture debbano svolgere le proprie attivita in autonomia.

A fronte di queste riflessioni la Presidente invita tutti i componenti del CUG, soprattutto in vista
dellimminente scadenza di mandato, a pensare alla propria eventuale ricandidatura per il prossimo
triennio, ponendosi soprattutto I'obiettivo di portare avanti nuove azioni positive, tenendo conto del fatto
che, dietro ogni progetto da realizzare si palesa un lavoro impegnativo e articolato su diversi fronti il quale

2



UniverSité Universita degli Studi di Ferrara

degll Studl via Ariosto, 35 ¢ 44121 Ferrara
. ateneo@pec.unife.it
di Ferrara www.unife.it

<
<4 (¥
SoRE Fo°

presuppone grande consapevolezza da parte di chi lo intende realizzare, ma anche grande energia e
convinzione.

Per quanto concerne il quarto oggetto: Varie ed eventuali
Non essendovi null’altro da discutere la seduta ha termine alle ore 11.00

Ferrara, data come da registrazione a protocollo

LA SEGRETARIA

firmato Daniela Poletti
LA PRESIDENTE
firmato Roberta Russo



