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Cari colleghi,

ieri mattina abbiamo ricevuto, come tutti voi, la comunicazione da parte dell’Amministrazione relativa alle misure
organizzative per il rientro in presenza a partire da oggi 15 ottobre 2021.

Vogliamo sottolineare che il Consiglio del Personale Tecnico e Amministrativo (CPTA) non ha ricevuto alcuna
informativa preventiva, come invece indicato nel decreto del DG (prot. 182351 del 13/10/2021).

Allo stesso tempo approfittiamo dell'occasione per sottolineare che, a nostro avviso, sarebbe stato sicuramente
opportuno un confronto preliminare con il CPTA dal momento che le nuove misure organizzative hanno un impatto
importante per molti di noi, inoltre riteniamo che la comunicazione al PTA potesse pervenire con un maggior
preavviso considerando che il Dpcm di riferimento è del 23 settembre scorso. 

Infine, sulla base di quanto riportato dal testo del decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione relativo alle
modalità organizzative per il rientro in presenza dei lavoratori delle pubbliche amministrazioni, riteniamo che le misure
organizzative poste in essere dalla nostra amministrazione potessero avere maggiore gradualità perché lo stesso
decreto prevede il termine del 30 ottobre per l'organizzazione del rientro in presenza e prevede anche la possibilità
che si mantenga la prestazione in lavoro agile a rotazione tra il personale.

Cogliendo l'occasione per augurarvi buon lavoro, l'auspicio è che tutti noi si possa tornare ad un rientro sereno.

Alessia Alberti

Presidente del CPTA


