L’Universita di Ferrara promuove una giornata di riflessione sul tema della pari rappresentazione negli organi di Ateneo. Si intende
approfondire, in particolare, il tema della declinazione del principio delle pari opportunita nella composizione degli organi accademici,
nel confronto della normativa e della prassi degli Atenei italiani.

17 OTTOBRE 2014

PARI RAPPRESENTANZIONE
NEGLI ORGANI DI ATENEO:
TEORIA E PRASSI

& DIveRsiTy A CONFRONTO

SALA CONSILIARE, DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA,
CORSO ERCOLE I D’ESTE 37, FERRARA

Ore 10 e Saluti di Pasquale Nappi, Rettore dell’'Universita di Ferrara

Silvia Borelli, Presidente del Consiglio di Parita
Cinzia Mancini, Presidente del Comitato Unico di Garanzia

@ Giuditta Brunelli, Ordinaria di Istituzioni di diritto pubblico
Donne e processi decisionali: per una «politica della presenza»

¢ Emidia Vagnoni, Ordinaria di Economia aziendale
Differenze di genere e struttura di governance: un’analisi esplorativa nelle Universita
italiane

Presiede Cristiana Fioravanti, Delegata del Rettore alle Pari Opportunita

Ore 13 ® Pausa pranzo

Ore 14 ® Tavola rotonda: esperienze a confronto

Il dibattito vertera sui seguenti profili: norme statutarie e regolamentari dirette a promuovere il principio di
pari rappresentazione; dati relativi alla presenza di donne e uomini negli organi dell’Ateneo e la loro
evoluzione nel tempo; prassi e buone pratiche dirette a implementare il principio di pari rappresentazione.

Hanno confermato la presenza le Universita di:

L’Aquila, Bologna, Foggia, Macerata, Perugia, Salerno, Siena, Milano Bicocca, Teramo, Roma
La Sapienza, Roma Tre, Parma, Padova, Universita per stranieri di Perugia, Bolzano, Urbino,
Napoli Seconda Universita, Politecnico di Torino, Universita del Molise, Universita del
Sannio.

Ore 18 ® Termine dei Lavori

Segreteria organizzativa:
Maria Gloria Tarsitani - Comitato Unico di Garanzia e Consiglio di parita - Universita degli Studi di Ferrara
Phone: +39 0532293332 Mobile: +39 3341150148 Fax: +39 0532 293436 E-mail: gender.equality@unife.it

http://www.unife.it/progetto/equality-and-diversity
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